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Les faits saillants en Mauricie

Mai 2008

Mauricie Ensemble du Québec
Indicateur b P
Mai 2008 Mai2007 | VoMation | 2008 | Maizoo7 | Variation
() ()
Population de 15 ans et plus (en milliers) 217,9 217,2 0,3 6 358,7 6303 0,9
Population active (en milliers) 128,7 134,3 -4.2 4161,3 41118 1,2
Population totale en emploi (en milliers) 17,3 119 -1,4 3 839,4 3.800,3 1,0
- temps plein 94,8 96 -1,3 3096,3 30715 0,8
- temps partiel 22,5 23 2,2 743,2 7288 2,0
Population en chc")mage (en miIIiers) 11,4 15,4 -26,0 321,8 311,5 3,3
Taux d'activité (%) 59,1 61,8 65,4 65,2
Taux de chémage (%) 89 11,5 77 76
Taux d'emploi (%) 53,8 54,8 60,4 60,3
Source:  Statistique Canada, £nquéte sur la population active, compilation spéciale, Direction du partenariat et de la planification, Direction régionale d’Emploi-Québec de la Mauricie.
Données non désaisonnalisées; moyennes mobiles de 3 mois.
L’emploi Les secteurs d’activité
o La Mauricie a subi un recul de son effectif au travail en mai 2008 par @ Les estimations sectorielles de Statistique Canada font ressortir un repli mar-
rapport a mai 2007, soit une baisse de 1,4 % ou la perte de 1700 qué de I'emploi manufacturier, soit de 23 500 a 19 200 en une année, ce qui
emplois. Au cours de la méme période, le Québec a bénéficié d'un ac- correspond a une chute de 22,4 %. On note une contre-performance autant
croissement de 1 % du nombre de personnes occupées. dans les industries de biens durables qu'au sein des composantes de produits
o La région a perdu & Ia fois des postes 3 temps plein et des emplois & non durables. Par ailleurs, la construction demeure un élément majeur au
gion a pertu & pos ps P , il chapitre du dynamisme de I'emploi, son effectif étant passé de 6 800 a 8 700
temps partiel. Ainsi, dans le premier cas, la baisse s'est chiffrée a au cours de I période analvsée
1,3 % tandis qu'elle s'est révélée plus substantielle du coté du per- P ysee.
sonnel a temps partiel, soit 2,2 %. S Dans son ensemble, le secteur tertiaire a ajouté 1 600 postes a son effectif,

o Le taux d’emploi mauricien s'est nettement ressenti de cette conjonc-
ture au chapitre de I'emploi, reculant de 54,8 % a 53,8 % en I'espace
d’'une année.

Le chémage

© Malgré un recul de la population en emploi, le nombre de chémeurs et
de chdmeuses a fortement diminué en Mauricie, soit 26 % en mai
2008 comparativement au méme mois de 2007. Cette situation
s'explique par le retrait plus marqué de la population active mauri-
cienne, soit 4,2 %.

o Le taux de chdmage a aussi significativement reculé, se chiffrant a
8,9 % en mai 2008 contre 11,5 % un an auparavant.

pour un accroissement de 1,9 %. C'est donc dire que le gain enregistré au
sein de branches comme les services reliés aux entreprises et le transport et
I'entreposage a aisément compensé la décroissance survenue dans d’autres
composantes comme le commerce, par exemple.
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‘de Trois-Rivieres

Les faits saillants dans la région métropolitaine de recense

Région métropolitaine de recensement de Trois-Rivieres

Indicateur
 Wai200s | Maizowr | Varation (%)

Population de 15 ans et plus (en milliers) 121,3 120,3 0,8
Population active (en milliers) 78,1 76,9 1,6
Population totale en-emploi (en milliers) 70,8 70,5 0,4

- temps plein 56,5 55,9 1,1

- temps partiel 14,3 14,6 2,1
Population en chémage (en milliers) 7.4 6,3 17,5
Taux d'activité (%) 64,4 63,9
Taux de chomage (%) 9,5 8,2
Taux d'emploi (%) 58,4 58,6

Source:  Statistique Canada, £nquéte sur la population active, compilation spéciale, Direction du partenariat et de la planification, Direction régionale d’Emploi-

Québec de la Mauricie.
Données non désaisonnalisées; moyennes mobiles de 3 mois.

L’emploi

2 Le marché du travail trifluvien s'est révélé moins dynamique en mai 2008, avec
I'ajout de 300 postes ou un accroissement de 0,4 %.

o Fait intéressant, tous les nouveaux emplois étaient a temps plein (hausse de
1,1 %), alors que I'effectif a temps partiel s’est replié de 2,2 %, pour 300 pos-
tes en moins.

Le chomage

S la situation du chdmage s'est quelque peu détériorée a I'échelle métropoli-
taine, étant donné que le nombre de personnes a la recherche d’'un travail
s’est accrli de 17,5 % depuis un an, passant de 6 300 a 7 400.

2 llfaut noter que la population active trifluvienne a connu une progression plus
forte que I'emploi métropolitain, soit 1,6 % contre 0,4 %, de sorte qu'il n'est
pas surprenant de constater une hausse de 1,3 point du taux de chémage lo-
cal, qui se chiffrait a 9,5 % en mai 2008.

Les secteurs d’activité

2  Au chapitre des secteurs d’activité, on a signalé une décroissance
du batiment et une stabilité de I'emploi manufacturier. Dans ce cas,
la hausse enregistrée au sein des biens durables a compensé la
baisse de I'effectif des biens non durables.

© Le secteur tertiaire s'est enrichi de 1000 nouveaux emplois, soit
une progression de 1,8 %. Les services dédiés aux entreprises
constituent la principale composante gagnante au chapitre de
I'emploi.

Rédaction

Jules Bergeron
Economiste régional
Emploi-Québec Mauricie
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